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Rapport etter tilsyn ved Pharmaq AS, Overhalla 04.10.2005

Vedlagt falger rapport etter samordnet tilsyn ved Pharmag AS, Overhalla 04.10.2005.

Rapporten inneholder en anmerkning pa omradet internkontroll. Vi ber om at bedriften
oppdaterer sin internkontroll iht. anmerkningen.

Fylkesmannen regner med dette saken som avsluttet. Arbeidstilsynet vil komme med en egen
tilbakemelding som omhandler arbeidsmilja.

Bedriften gnskes lykke til videre med internkontrollarbeidet.
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fung. fylkesmiljaverndirektar
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FYLKESMANNEN

| NORD-TRONDELAG
MILIZVERNAVDELINGEN

TILSYN VED
PHARMAQ AS, SKOGMO | OVERHALLA

Virksomhet: |Pharmaq AS |Inspektar fra Anne Sundet Tangen
Fylkesmannens
miljgvernavdeling:

Tidsrom for |04.10.2005 |Til stede fra andre |Gunnar Lgvas fra Arbeidstilsynet

tilsynet: tilsynsetater:
Utslipps- 21.01.1997 |Til stede fra Arne Marius Fiskum, produksjonsansvarlig
tillatelse: bedriften: Tore Rotvik, vedlikeholdsleder

Trond Nyborg, verneombud
Per Helge Milde, kvalitetssikringssjef
Ase Musum, vara verneombud

Rapportensinnhold :

Denne rapporten beskriver funn som ble avdekket innen falgende kontrollerte omrade:
internkontroll og drift av anlegg ved Pharmag AS, Skogmo i Overhalla kommune.

Hovedkonklugon :

Under tilsynet ble det ikke pavist avvik.

Det ble gjort en anmerkning ved tilsynet.

Utarbeidet dato : Godkjent dato:
Sign.: Sign.:

inspektar avdelingsleder
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1. Innledning

Tilsyn gjennomfaresi hovedsak for a verifisere at gjeldende krav med hensyn til
ivaretakelse av regelverket overholdes. Tilsyn fokuserer pa overholdelse av krav og
tilsynsrapporter beskriver evt. avvik og anmerkninger som avdekkes under tilsyn, og
er gieldende for det kontrollerte omrade. Slike rapporter gir sdledes ingen fullstendig
tilstandsvurdering av virksomhetens HM S-arbeid.

Denne rapporten er skrevet etter et tilsyn ved Pharmag AS i Overhalla 04.10.2005.
Tilsynet var samordnet mellom Arbeidstilsynet og Fylkesmannens miljavernavdeling.
Det ble under tilsynet fokusert pa internkontroll/systematisk helse-, miljg- og
sikkerhetsarbeid samt etatenes fagomrader (arbeidsmilja og forurensning).
Fylkesmannens miljavernavdelings temafor tilsynet var bedriftens utslippstillatel se,
forurensningsloven med de underliggende forskrifter, spesielt forurensningsforskriften
og avfalsforskriften. Temafor Arbeidstilsynet var arbeidsmiljget i virksomheten og
de lover og forskrifter som styrer dette og som Arbeidstilsynet forvalter.

Denne rapporten omhandler funn pa Fylkesmannens miljgvernavdelings fagomrade,
dvs. forurensning/ytre miljg, samt felles regelverk om internkontroll. Arbeidstilsynet
vil gi en egen tilbakemelding som vil inneholde eventuelle funn pa Arbeidstilsynets
fagomréde. Generelt omfatter funn bade avvik og anmerkninger. Definisjonene pa
avvik og anmerkninger er som falger:

- AVVIK defineres som overtredelse av krav fastsatt i eller i medhold av helse-, miljg-
og sikkerhetslovgivningen.

- ANMERKNINGER er et forhold som tilsynsetatene mener det er ngdvendig a
papeke for divareta helse, milj@ og sikkerhet og som ikke omfattes av
definigonen for avvik.

2. Dokumentunderlag

Dokumentunderlag for tilsynet var:

- Bedriftens utdlippstillatelse av 21.01.1997,

- Forskrift om systematisk helse-, milja og sikkerhetsarbeid i virksomheter
(internkontrollforskriften),

- Forurensningsloven,

- Forskrift om gjenvinning og behandling av avfall,

- Forskrift om begrensning av forurensning,

- Arbeidstilsynets forskrifter.



Side4 av 4

3. Tilsynetsomfang

Falgende omrader ble dekket under tilsynet:

- internkontroll,

- vilkar i utdippstillatelse,

- avfallsbehandling og forurensningsmessige forhold generelt,
- arbeidsmilje.

4. Avvik

Det ble ikke avdekket avvik patilsynet.

5. Anmerkninger

Fylkesmannen og Arbeidstilsynet anmerker falgende:

Anmerkning 1
Internkontrollen kan for bedres pa noen punkter.

Kommentarer:
Internkontrollen ved Pharmag AS inneholder bl.a. malsettinger og beskrivelser av
ansvarsomrader for ansatte ved bedriften.

Ettersom bedriften har utdlippstillatel se fra forurensningsmyndighetene (som forvaltes av
Fylkesmannen), er vi av den oppfatning av vilkarenetil tillatelsen ber inkluderes i
internkontrollen. Bedriften bar inkludere en malsetting om at utslippstillatelsen skal falges
sammen med de malsettingene som allerede er nedfelt.

Nar det gjelder beskrivelser av ansvarsomrader som de ansatte har ved bedriften, bar denne
beskrivelsen ogsa omfatte ansvar i forhold til internkontroll. Bedriften ber vurdere dinkludere
et organisasonskart i internkontrollen.

6. Andreforhold

Tilsynet ble innledet med et mate mellom tilsynsetatene og repr. fra bedriften. Det ble
orientert om internkontrollen fra bedriften, og ble foretatt en viss gjennomgang av
internkontrollen. Under tilsynet ble det i tillegg foretatt en befaring pa produksjonsanlegget.

Bedriftens utslippstillatel se er utstedt av Statens forurensningstilsyn som inntil 01.11.2004
hadde forurensningsmyndighet i saken. Etter 01.11.2004 er forurensningsmyndigheten
overfor bedriften delegert til Fylkesmannen.



